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ZAPROSZENIE		

do	 składania	 ofert	 na	 świadczenie	 usług	 przejazdów	 na	 wyjazdach	 integracyjnych	 w	 projekcie	

„Integracja	i	aktywizacja	społeczna,	zawodowa	i	edukacyjna	osób	i	rodzin	zagrożonych	ubóstwem,	

wykluczeniem	 społecznym	w	 celu	 aktywnego	włączenia	 społecznego	 i	 powrotu	 na	 rynek	 pracy	 z	

wykorzystaniem	Programu	Aktywności	Lokalnej	–	III	edycja”		

	

	

Projekt	współfinansowany	jest	przez	Unię	Europejską	ze	środków	Europejskiego	Funduszu	

Społecznego	w	ramach	Osi	priorytetowej	09.00.00	Solidarne	społeczeństwo,	Działania	09.02.00	

Włączenie	społeczne,	Poddziałania	09.03.01	Aktywne	włączenie	społeczne.	

	

Zamawiający	 zastrzega,	 że	 o	 udzielenie	 zamówienia	 mogą	 ubiegać	 się	 w	 pierwszej	 kolejności	

podmioty	 ekonomii	 społecznej	 świadczące	 usługi	 w	 zakresie	 przedmiotu	 zamówienia	 (Podmioty	

Ekonomii	 Społecznej	 należy	 rozumieć	 zgodnie	 z	 definicją	 zawartą	 w	 wytycznych	 w	 zakresie	

przedsięwzięć	w	obszarze	włączenia	społecznego	i	zwalczania	ubóstwa	z	wykorzystaniem	środków	

Europejskiego	 Funduszu	 Społecznego	 i	 Europejskiego	 Funduszu	 Rozwoju	 Regionalnego	 na	 lata	

2014-2020).		

	

I. Zamawiający	

Miejski	Ośrodek	Pomocy	Społecznej	w	Wąbrzeźnie	

Ul.	Wolności	32	

87-200	Wąbrzeźno	

NIP	878-158-16-38	

	

II. Opis	przedmiotu	zamówienia	

Przedmiotem	 zamówienia	 jest	 świadczenie	 usług	 przejazdów	 na	 wyjazdach	 integracyjnych	 w	

projekcie	 „Integracja	 i	 aktywizacja	 społeczna,	 zawodowa	 i	 edukacyjna	 osób	 i	 rodzin	 zagrożonych	

ubóstwem,	 wykluczeniem	 społecznym	 w	 celu	 aktywnego	 włączenia	 społecznego	 i	 powrotu	 na	

rynek	pracy	z	wykorzystaniem	Programu	Aktywności	Lokalnej	–	III	edycja”		
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III. Szczegółowy	opis	przedmiotu	zamówienia:	

1. Wyjazdy	realizowane	będą	na	terenie	województwa	kujawsko-pomorskiego,	2	wyjazdy	do	

Torunia	oraz	2	wyjazdy	do	Ciechocinka	

2. Świadczenie	usług	przejazdu	musi	się	odbywać	się	autobusami	posiadającymi	minimum	30	

miejsc	siedzących.	

3. 2	grupy	x	2	wyjazdy	=	4	wyjazdy;		

Szacowana	ilość	kilometrów	w	projekcie	=	260	km	

4. Zamawiający	zastrzega,	iż	podana	ilość	kilometrów	jest	ilością	orientacyjną,	służącą	do	

skalkulowania	ceny	oferty,	porównania	ofert	i	wyboru	najkorzystniejszej	oferty	Wykonawcy,	

któremu	 zostanie	 udzielone	 zamówienie,	 nie	 przysługuje	 roszczenie	 o	 realizację	 usług	 w	

podanych	ilości,	gdyż	może	one	ulec	zmianie	ilościowej,	bez	zmiany	ceny	jednostkowej.	

5. Wybrany	Wykonawca	będzie	świadczył	usługi	przejazdów	na	rzecz	Zamawiającego	w	okresie	od	

dnia	 podpisania	 umowy	 do	 dnia	 31.03.2022	 r.	 W	 ramach	 zamówienia	 odbywać	 się	 będą	

przejazdy	 z	 miejsca	 zamieszkania	 uczestników	 projektu	 (teren	 Gminy	Miasta	Wąbrzeźno)	 do	

miejsc	wskazanych	przez	Zamawiającego	na	terenie	Torunia	i	Ciechocinka.	

Terminy,	miejsca	 i	 godziny	 przejazdów	będą	ustalane	 z	Wykonawcą	na	 5	 dni	 przed	 realizacją	

usług.	

6. Opłaty	drogowe	i	parkingowe	ponosi	Wykonawca.	

7. Pojazdy	 uczestniczące	 w	 realizacji	 usług	 muszą	 odpowiadać	 ogólnym	 warunkom	 przewozu	

osób,	 muszą	 posiadać	 ważne	 polisy	 ubezpieczeniowe	 OC	 i	 NW	 oraz	 aktualne	 badania	

techniczne.	 Wykonawca	 musi	 dysponować	 ilością	 kierowców	 odpowiednią	 do	 realizacji	

zamówienia,	 przy	 czym	 kierowcy	 muszą	 posiadać	 stosowne	 uprawnienia	 i	 ważne	 badania	

lekarskie.	 Przewozy	 mogą	 być	 dokonywane	 środkami	 transportu	 spełniającymi	 wymagania	

techniczne	 określone	 w	 przepisach	 ustawy	 Prawo	 o	 ruchu	 drogowym	 i	 innych	 przepisach	

związanych	z	przewozem	osób.	

8. Rozliczenie	 usług	 odbywać	 się	 będzie	 sukcesywnie.	 Wykonawca	 wystawi	 Zamawiającemu	

fakturę	po	każdej	zrealizowanej	usłudze.	

9. Terminy	realizacji	poszczególnych	usług	będą	każdorazowo	ustalone	z	Wykonawcą.	

10. Cena	 jednostkowa	 zaoferowana	 przez	Wykonawcę,	 z	 którym	 zostanie	 podpisana	 umowa,	 nie	

ulega	zmianie	przez	cały	okres	realizacji	usług.	

11. Zamawiający	nie	dopuszcza	składania	ofert	częściowych.	

 
IV.	Warunki	udziału	w	postępowaniu:	

1.	 O	 udzielenie	 zamówienia	 publicznego	 mogą	 ubiegać	 się	 Wykonawcy,	 którzy	 spełniają	 warunki,	

dotyczące:		
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a)	Posiadania	uprawnień	do	wykonywania	określonej	działalności	 lub	 czynności,	 	 zgodnie	 z	wpisem	

PKD	do	rejestru	prowadzonej	działalności	gospodarczej	powyżej	1	roku	od	daty	złożenia	oferty.	

Działalność	 gospodarcza	 prowadzona	 w	 zakresie	 przedmiotu	 zamówienia	 nie	 wymaga	 posiadania	

uprawnień	do	jej	prowadzenia.		

b)	Posiadania	wiedzy	i	doświadczenia.		

Zamawiający	 nie	 konkretyzuje	 wymagań	 w	 zakresie	 sposobu	 dokonywania	 oceny	 spełniania	

powyższego	warunku.	Warunek	 zostanie	 uznany	 za	 spełniony,	 w	 przypadku	 gdy	Wykonawca	 złoży	

oświadczenie	 o	 spełnianiu	 warunków	 udziału	 w	 postępowaniu	 według	 wzoru	 stanowiącego		

załącznik	nr	2	do	niniejszego	zapytania.		

c)	 Dysponowania	 odpowiednim	 potencjałem	 technicznym	 oraz	 osobami	 zdolnymi	 do	 wykonania	

zamówienia.	 Warunek	 zostanie	 uznany	 za	 spełniony,	 w	 przypadku	 gdy	 Wykonawca	 złoży	

oświadczenie	 o	 spełnianiu	 warunków	 udziału	 w	 postępowaniu	 według	 wzoru	 stanowiącego		

załącznik	nr	1	do	zapytania.	

d)	Sytuacji	ekonomicznej	i	finansowej.		

Zamawiający	 nie	 konkretyzuje	 wymagań	 w	 zakresie	 sposobu	 dokonywania	 oceny	 spełniania	

powyższego	warunku.	Warunek	 zostanie	 uznany	 za	 spełniony,	 w	 przypadku	 gdy	Wykonawca	 złoży	

oświadczenie	 o	 spełnianiu	 warunków	 udziału	 w	 postępowaniu	 według	 wzoru	 stanowiącego		

załącznik	nr	1	do	zapytania.	

2.	O	udzielenie	przedmiotowego	zamówienia	mogą	ubiegać	się	Wykonawcy,	którzy	nie	są	powiązani	

kapitałowo	i	osobowo	z	zamawiającym	według	wzoru	stanowiącego	załącznik	nr	2	do	zapytania.	

3.	O	udzielenie	przedmiotowego	zamówienia	mogą	ubiegać	się	Wykonawcy,	którzy	nie	są	zatrudnieni	

w	 instytucji	 uczestniczącej	 w	 realizacji	 Regionalnego	 Programu	 Operacyjnego	 Województwa	

Kujawsko-Pomorskiego	na	lata	2014-2020	lub	są	zatrudnieni,	lecz	nie	zachodzi	konflikt	interesów	ani	

podwójne	finansowanie	Warunek	zostanie	uznany	za	spełniony,	w	przypadku	gdy	Wykonawca	złoży	

oświadczenie	 o	 spełnianiu	 warunków	 udziału	 w	 postępowaniu	 według	 wzoru	 stanowiącego		

załącznik	nr	3	do	zapytania.	

4.	Zamówienie	skierowane	jest	w	pierwszej	kolejności	do	podmiotów	ekonomii	społecznej.	

	

V.	Termin	realizacji	zamówienia:	

Wykonanie	usług	przejazdów	na	wyjazdach	integracyjnych	w	terminie	do	31	marca	2022	r.	

	

VI.	Miejsce	wykonania	zlecenia:	

teren	województwa	kujawsko-pomorskiego	

	

VII.	Informacje	ogólne	
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1. Osobami	uprawnionymi	do	bezpośredniego	kontaktowania	się	z	Wykonawcami	są:	

-	Anna	Wróblewska	–	Dyrektor	Miejskiego	Ośrodka	Pomocy	Społecznej	w	Wąbrzeźnie	

wroblewska@mops.wabrzezno.com,	tel.	56	689	04	01;	

-	Justyna	Jankowska	–	Asystent	koordynatora	projektu	tel.	502206473	

3.	Wykonawca	zobowiązany	jest	do	wystawienia	faktury/rachunku	z	terminem	płatności	14	dni;	

4.	Podstawą	zapłaty	jest	poprawnie	wystawione	faktury/rachunki;	

5.	Zamawiający	zastrzega	sobie	możliwość	unieważnienie	postępowania	bez	podania	przyczyny	

takiej	decyzji.	

	

VIII.	Istotne	postanowienia,	które	zostaną	wprowadzone	do	treści	umowy	

1. Zamawiający	 zastrzega	 sobie	 prawo	 do	 odstąpienia	 od	 umowy,	 jeżeli	 Wykonawca	 nie	

zrealizuje	usługi	w	terminie;	

2. W	 przypadku	 odstąpienia	 przez	 Zamawiającego	 od	 umowy	 z	 przyczyn	 leżących	 po	 stronie	

Wykonawcy,	 lub	odstąpienia	od	umowy	przez	Wykonawcę,	Zamawiający	będzie	miał	prawo	

obciążyć	Wykonawcę	karą	w	wysokości	1.000,00	zł	(słownie:	jeden	tysiąc	złotych	00/100);	

3. Zamawiający	 niezależnie	 od	 kar	 umownych	 może	 dochodzić	 od	 Wnioskodawcy	

odszkodowania	przewyższającego	kary	umowne	na	zasadach	ogólnych	Kodeksu	Cywilnego.	

	

IX.	Opis	sposobu	przygotowania	oferty:	

1. Ofertę	 należy	 sporządzić	 w	 języku	 polskim,	 w	 formie	 pisemnej.	 Oferty	 nieczytelne	 zostaną	

odrzucone.	

2. Treść	 oferty	 musi	 odpowiadać	 treści	 Zaproszenia.	 Wszelkie	 niejasności	 i	 wątpliwości	

dotyczące	 treści	 zapisów	 w	 Zaproszeniu	 należy	 zatem	 wyjaśnić	 z	 Zamawiającym	 przed	

terminem	składania	ofert.	Nie	przewiduje	się	negocjacji	warunków	udzielenia	zamówienia,	w	

tym	zapisów	projektu	umowy,	po	terminie	otwarcia	ofert.	

3. Oferta	powinna	zawierać:	

a) Formularz	oferty	(załącznik	nr	1)	

b) Załącznik	nr	2	–	oświadczenie	o	spełnieniu	warunków	w	postępowaniu	

c) Załącznik	 nr	 3	 –	 oświadczenie	 dotyczące	 zatrudnienia	 w	 instytucji	 uczestniczącej	 w	

realizacji	 Regionalnego	 Programu	 Operacyjnego	 Województwa	 Kujawsko-Pomorskiego	

na	lata	2014-2020	

d) W	 przypadku,	 gdy	 Wykonawca	 jest	 podmiotem	 ekonomii	 społecznej	 należy	 dołączyć	

stosowny	dokument	potwierdzający	ten	fakt.	

4. Wszystkie	 strony	 oferty	 powinny	 być	 ponumerowane	 i	 podpisane	 przez	 Wykonawcę	 lub	

osobę	uprawnioną	do	jego	reprezentowania.	
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5. Wszystkie	 miejsca,	 w	 których	 Wykonawca	 naniósł	 zmiany	 powinny	 być	 parafowane	 przez	

osobę	podpisującą	ofertę.	

6. Wszystkie	 kopie	 dokumentów	 powinny	 być	 potwierdzone	 za	 zgodność	 z	 oryginałem	 i	

opatrzone	datą.	

7. Oferta	wraz	ze	wszystkimi	załącznikami	powinna	być	trwale	spięta.	

8. Ofertę	należy	umieścić	w	zamkniętej	kopercie	opatrzonej	napisem:	 	„Wyjazdy	–	PAL3”	oraz	

nazwą	Wykonawcy.	

	

X.	Kryteria	wyboru	ofert:	

cena	(załącznik	nr	1)	–	100%	

	

XI.	Miejsce	i	termin	składania	ofert:	

Oferty	należy	składać	w	siedzibie	Miejskiego	Ośrodka	Pomocy	Społecznej	w	Wąbrzeźnie,	ul.	Wolności	

32,	87-200	Wąbrzeźno,	sekretariat	pok.	nr	1	do	dnia	21	września	2021	r.	do	godz.	12:00.	osobiście,	za	

pośrednictwem	poczty.	(Liczy	się	data	wpływu	do	Ośrodka)	

	

	

Załączniki:	

1.	Załącznik	nr	1	–	formularz	oferty	

2.	Załącznik	nr	2	–	oświadczenie	o	spełnieniu	warunków	w	postępowaniu	

3.	 Załącznik	 nr	 3	 –	 oświadczenie	 dotyczące	 zatrudnienia	 w	 instytucji	 uczestniczącej	 w	 realizacji	

Regionalnego	Programu	Operacyjnego	Województwa	Kujawsko-Pomorskiego	na	lata	2014-2020	

	

	

	

	

Klauzula	informacyjna:		

Administratorem	 danych	 osobowych	 przetwarzanych	 w	 ramach	 procesu	 rekrutacji	 jest	 Miejski	

Ośrodek	 Pomocy	 Społecznej	 w	 Wąbrzeźnie,	 ul.	 Wolności	 32,	 87-200	 Wąbrzeźno.	 Kontakt	 z	

administratorem	danych	możliwy	 jest	pod	powyższym	adresem	lub	mailowo	mops@torun.home.pl.	

Dane	osobowe	kandydatów	przetwarzane	są	w	celu	przeprowadzenia	postępowania	rekrutacyjnego,	

na	podstawie	art.	6	ust.	1	lit.	a	Rozporządzenia	Parlamentu	Europejskiego	i	Rady	(UE)	2016/679	z	dnia	

27	 kwietnia	 2016	 r.	 w	 sprawie	 ochrony	 osób	 fizycznych	 w	 związku	 z	 przetwarzaniem	 danych	

osobowych	 i	w	sprawie	swobodnego	przepływu	takich	danych	oraz	uchylenia	dyrektywy	95/46/WE	

(ogólne	rozporządzenie	o	ochronie	danych)	oraz	ustawy	z	dnia	26.06.1974	roku	Kodeks	pracy,	ustawy	
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z	dnia	21	listopada	2008	roku	o	pracownikach	samorządowych.	Dane	osobowe	będą	przekazywane	i	

udostępniane	wyłącznie	podmiotom	uprawnionym	na	podstawie	obowiązujących	przepisów	prawa.	

Dane	 osobowe	 nie	 będą	 przekazywane	 poza	 obszar	Unii	 Europejskiej.	Osobie,	 której	 dane	 dotyczą	

przysługuje	prawo	dostępu	do	danych,	sprostowania	ich,	gdy	zachodzi	taka	konieczność,	poprawienia	

danych	 osobowych,	 żądania	 usunięcia	 lub	 ograniczenia	 przetwarzania,	 do	 wniesienia	 sprzeciwu	

wobec	 przetwarzania	 bez	 wpływu	 na	 zgodność	 z	 prawem	 przetwarzania,	 którego	 dokonano	 na	

podstawie	 na	 podstawie	 zgody	 przed	 jej	 cofnięciem.	 Podanie	 danych	 jest	 warunkiem	 udziału	 w	

rekrutacji,	a	żądanie	usunięcia	danych	jest	równoznaczne	z	rezygnacją	udziału	w	naborze.	Dokumenty	

aplikacyjne	kandydata,	który	zostanie	wyłoniony	w	procesie	rekrutacji	zostaną	dołączone	do	jego	akt	

osobowych.	Dokumenty	aplikacyjne	osób,	które	w	procesie	rekrutacji	zakwalifikowały	się	do	dalszego	

etapu	 będą	 przechowywane	 zgodnie	 z	 przepisami.	 Dokumenty	 aplikacyjne	 pozostałych	 osób	mogą	

być	odbierane	osobiście	w	terminie	miesiąca	od	rozstrzygnięcia	naboru.	Oferty	nie	odebrane	zostaną	

zniszczone	komisyjnie.	

	

 

	


